
 

 
 



 

Приложение 1 

к приказу от _____________№________ 

 

 

Анкета 

«Удовлетворенность студентов качеством образовательной деятельности, 

а также условиями, содержанием, организацией образовательного 

процесса в ЯГПУ им. К.Д. Ушинского» 
 

Уважаемые студенты! Приглашаем вас принять участие в исследовании, 

посвященном определению проблем и перспектив развития качества 

образования в Ярославском государственном педагогическом университете им. 

К.Д. Ушинского. Мы гарантируем вам конфиденциальность и использование 

вашего мнения при определении путей развития университета. 

Просим ответить на поставленные в анкете вопросы. Внимательно 

изучите все предлагаемые варианты ответов, после чего выберите из них те 

(тот), которые соответствуют вашему мнению. В ряде вопросов количество 

вариантов ответов ограничено. 

 

Немного информации о себе 

1. Укажите номер вашей группы (впишите ответ) 

2. На каком курсе вы обучаетесь? Выберите вариант ответа 

 первый (бакалавриат) 

 второй (бакалавриат) 

 третий (бакалавриат) 

 четвертый (бакалавриат) 

 пятый (бакалавриат) 

 магистратура 

3. Направление (профиль) подготовки, на котором вы учитесь? 

4. Укажите текущую форму обучения (один ответ) 

  очная 

  заочная 

5. Ваш пол?  

 мужской 

 женский 

          6.  Имеется ли у вас группа инвалидности? 

 группу инвалидности не имею 

 1 группа инвалидности 

 2 группа инвалидности 

 3 группа инвалидности 

1. Какие отметки вы получаете в ходе обучения? 



 только 5 

 5 и 4 

 преобладают 4, но по ряду учебных дисциплин бывало и 3 

 преобладают 3 

Содержание опроса 

 

1. Оцените, насколько востребованным на рынке труда является 

современный выпускник Ярославского государственного педагогического 

университета им К.Д. Ушинского? 

– очень востребован 

– скорее востребован, чем нет  

– скорее не востребован 

– не востребован 

2. Можете ли вы сказать, что достаточно хорошо понимаете 

содержание своей будущей профессии? (выберите один вариант ответа) 

– да, я уверен в правильности своего выбора и хорошо представляю свою 

будущую профессиональную деятельность 

– у меня очень смутное представление о выбранной профессии, но я 

надеюсь, что оно прояснится в начале профессиональной деятельности 

– я сомневаюсь в правильности выбранного мною направления (профиля) 

подготовки и будущей профессии 

– для меня важно просто получить высшее образование, главное окончить 

университет 

3. Если бы Вам сейчас снова пришлось выбирать направление 

подготовки и вуз, то Вы поступили бы … 

– в ЯГПУ на то же направление подготовки  

– в ЯГПУ на другое направление подготовки 

– в другой вуз на то же направление подготовки 

– в другой вуз на другое направление подготовки 

4. Насколько условия обучения в университете благоприятны для 

Вашего профессионального и личностного развития?  

– вполне благоприятные 

– скорее благоприятные, чем неблагоприятные  

– скорее неблагоприятные, чем благоприятные  

– неблагоприятные  

5. Насколько полученный Вами в вузе опыт достаточен, чтобы 

быть успешным в разных видах деятельности?  

– вполне достаточен  

– скорее достаточен, чем нет   

– скорее недостаточен   

– совсем недостаточен  

6. Удовлетворены ли Вы в целом получаемым образованием?  

– полностью удовлетворен  

– скорее удовлетворен  

– не очень удовлетворен  



– совсем не удовлетворен  

 

7. Оцените, по 5-ти балльной системе, насколько Вы 

удовлетворены организацией различных форм обучения (где 1 - не 

удовлетворены, а 5 - полностью удовлетворены) 
 

Показатель Балл 

традиционные лекции 1 2 3 4 5 

лекции с использованием интерактивных 

методов обучение (дискуссии, мозговой 

штурм) 

1 2 3 4 5 

практические занятия традиционного типа 1 2 3 4 5 

интерактивные практические занятия: 

диспуты, тренинги, игровые ситуации 
1 2 3 4 5 

лабораторные работы 1 2 3 4 5 

индивидуальная работа преподавателя со 

студентами 
1 2 3 4 5 

творческие задания: самостоятельное 

исследование, проект 
1 2 3 4 5 

контрольные работы, рефераты 1 2 3 4 5 

научно-исследовательская работа студентов, 

курсовые и дипломные работы 
1 2 3 4 5 

практика в организациях 1 2 3 4 5 

самостоятельная работа студентов с 

литературой  
1 2 3 4 5 

самостоятельная работа студентов с 

электронными образовательными ресурсами, 

размещенными в информационно-

образовательной среде университета (Moodle) 

1 2 3 4 5 

возможность участия в конференциях, в 

подготовке и публикации статей 
1 2 3 4 5 

 

8. Оцените, по 5-ти балльной системе, насколько Вы 

удовлетворены качеством преподавания в вузе в целом (где 1 - не 

удовлетворены, а 5 - полностью удовлетворены) 

Показатель Балл 

соответствие информации, излагаемой преподавателем, 

тематике предмета  

1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

актуальность и востребованность информации, 

преподаваемой на занятиях  

1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

объективность оценки знаний студентов, уважительное 

отношение  

1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

знания преподавателей, глубокое владение предметом 1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 



умение преподавателей заинтересовать, научить, 

объяснить 

1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

способность преподавателя вовлечь студентов в 

обсуждение изучаемого материала 

1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

заинтересованность преподавателя в успехах студентов 1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

оказание помощи в решении учебных и 

профессиональных проблем 

1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

доброжелательность 1

1 

2

2 

3

3 

4

4 

5

5 

 

9. Оцените, по 5-ти балльной системе, насколько Вы 

удовлетворены сопровождением образовательного процесса (где 1 - не 

удовлетворены, а 5 - полностью удовлетворены)   

Показатель Балл 

доступность информации студентам: 

где, что будет происходить 
1 2 3 4 5 

обеспечение актуальной 

методической и современной 

учебной литературой  

1 2 3 4 5 

удобство аудиторий 1 2 3 4 5 

удобство расписания 1 2 3 4 5 

доступность прохождения практики 

в организациях 
1 2 3 4 5 

возможность обучения по 

индивидуальным программам 
1 2 3 4 5 

возможность выбора дисциплин для 

обучения 
1 2 3 4 5 

эффективность балльно-рейтинговой 

системы оценивания (БРС) 
1 2 3 4 5 

доступ к компьютерам и Интернет-

ресурсам в университете для 

образовательных целей 

1 2 3 4 5 

доступность информации о 

дальнейшем трудоустройстве 
1 2 3 4 5 

10. Оцените, насколько вы удовлетворены соотношением между 

теоретическим и практическим материалом? 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 



11. Оцените, насколько вы удовлетворены содержанием практической 

подготовки (различными видами учебных, педагогических, 

производственно-технологических практик)?  

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

12. Оцените, насколько вы удовлетворены участием в образовательных 

мероприятиях на базе Технопарка универсальных педагогических 

компетенций, Педагогического технопарка «Кванториум»? 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

13.  Оцените, насколько значимо для Вас появление пространства 

профессионального демонстрационного экзамена и возможность 

обучения в данном формате? 

   – очень значимо, ведь формат сдачи экзаменов становится разнообразнее 

и ближе к профессии 

   – скорее значимо, чем нет. Не удалось еще попробовать этот формат, но 

есть интерес 

   – скорее не значимо, так как я привык к установившимся на моем 

факультете форматам сдачи экзаменов; 

   – не значимо, ведь пока я не знаю об этом ничего 

 

14. Оцените, насколько вы удовлетворены изучением учебных предметов 

не только в очном формате, но и онлайн в СДО Moodle? 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

15. Оцените, насколько эффективно для вас, с точки зрения 

освоения содержания учебного материала, проведение очных занятий с 

использованием СДО Moodle? 

–  достаточно эффективно 

 – скорее эффективно, чем нет 

 – скорее не эффективно  

–  совсем не влияет на эффективность 

 



16.  Оцените, насколько вы удовлетворены участием в научно-

исследовательских мероприятиях на базе университета? 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

17. Оцените, удовлетворены ли Вы тем, насколько ваша 

исследовательская работа позволяет вам развить свои профессиональные 

умения и навыки? 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

18.  Оцените, по 5-ти балльной системе, насколько систематически 

вы используете в обучении и при подготовке НИР следующие источники 

Источники 

информации/Вариант ответа 

Никогда Редко Время от 

времени 

Часто Всегда 

учебники, учебная литература 

(печатные и электронные 

издания) 

1 2 3 4 5 

научные книги /монографии 

(печатные и электронные 

издания) 

1 2 3 4 5 

научные журналы (печатные и 

электронные издания) 
1 2 3 4 5 

литература на иностранном 

языке(печатные и электронные 

издания)  

1 2 3 4 5 

научно-популярную литературу 

(печатные и электронные 

издания) 

1 2 3 4 5 

справочники, словари, 

энциклопедии 
1 2 3 4 5 

информация, размещенная в 

открытом доступе в сети 

Интернет 

1 2 3 4 5 

электронные курсы 

преподавателей ЯГПУ 
1 2 3 4 5 

 

19. Оцените, по 5-ти балльной системе, удовлетворенность работой 

деканата (где 1 - не удовлетворены, а 5 - полностью удовлетворены)  

Показатель Балл 



оперативность информирования 1 2 3 4 5 

своевременность подготовки 

документов (справок, 

направлений и т.п.) 

1 2 3 4 5 

график работы со студентами 1 2 3 4 5 

доброжелательность 1 2 3 4 5 

 

20. Оцените по 5-ти балльной системе, насколько часто вы 

принимаете участие во внеучебной жизни университета 

 
Никогд

а 
Редко 

Время 

от 

времени 

Часто Всегда 

в работе научных обществ 1 2 3 4 5 

в студенческих научных 

конференциях 
1 2 3 4 5 

в публикации статей 1 2 3 4 5 

в спортивных секциях вуза 1 2 3 4 5 

в спортивных 

мероприятиях вуза 
1 2 3 4 5 

в творческих мероприятиях 

вуза 
1 2 3 4 5 

в студенческих 

объединениях вуза 
1 2 3 4 5 

в волонтерской работе 1 2 3 4 5 

в работе органов 

самоуправления 
1 2 3 4 5 

в субботниках 1 2 3 4 5 

в просветительских 

проектах вуза: «Кафедра-

76», «День учителя» 

(киноклуб) и др. 

1 2 3 4 5 

в региональных и 

федеральных студенческих 

мероприятиях и конкурсах 

2 3 

 

3 4 5 

 

21. Оцените, насколько вы удовлетворены содержанием и видами 

мероприятий в рамках социально значимой деятельности (волонтерская 

деятельность, культурно-творческая деятельность, спортивная 

деятельность, деятельность патриотического клуба и т.п.) 
– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 



22.   Оцените, насколько вы удовлетворены мероприятиями по 

проектированию вашей будущей профессиональной траектории 

(анкетирование по компетенциям, индивидуальные профессиональные 

консультации, индивидуальный подбор вакансий и т.п.) 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

23. Оцените по 5-ти балльной системе, показатели деятельности 

тьюторского центра университета (где 1 - не удовлетворены, а 5 - 

полностью удовлетворены) 

 

Показатель Балл 

мне интересны и полезны мероприятия тьюторского 

центра университета 
1 2 3 4 5 

мне помогает взаимодействие с тьютором от нашего 

факультета 
1 2 3 4 5 

я считаю необходимым осуществлять тьюторское 

сопровождение студента на этапе его 

профессионального самоопределения и 

профессионального обучения  

1 2 3 4 5 

 

24. Поделитесь мнением, что в первую очередь вы хотели бы улучшить в 

университете?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 2 

к приказу от _____________№________ 

 

Анкета 

«Удовлетворенность научных и педагогических работников качеством 

образовательной деятельности, а также условиями, содержанием, 

организацией образовательного процесса в ЯГПУ им. К.Д. Ушинского» 
 

Уважаемые коллеги! Приглашаем вас принять участие в исследовании, 

посвященном определению проблем и перспектив развития качества 

образования в Ярославском государственном педагогическом университете им. 

К.Д. Ушинского. Мы гарантируем вам конфиденциальность и использование 

вашего мнения при определении путей развития университета. 

Просим ответить на поставленные в анкете вопросы. Внимательно 

изучите все предлагаемые варианты ответов, после чего выберите из них те 

(тот), которые соответствуют вашему мнению. В ряде вопросов количество 

вариантов ответов ограничено. 

Немного информации о Вас 

1. Ваш пол?  

 мужской 

 женский 

2. Ваш возраст? 

3. На какой должности вы работаете в нашем Университете? 

 ассистент 

 старший преподаватель 

 доцент 

 профессор 

4. Укажите, есть ли у вас ученая степень? 

 кандидат наук 

 доктор наук 

 не имею 

5. Стаж работы в вузе _________ лет 

6. Выберите из списка, в рамках каких направлений подготовки вы 

осуществляете свою преподавательскую деятельность? 

 

 

 



 

Содержание опроса 

1. Оцените, насколько востребованным на рынке труда является 

современный выпускник Ярославского государственного педагогического 

университета им К.Д. Ушинского? 

–  очень востребован 

–  скорее востребован, чем нет  

–  скорее не востребован 

–  не востребован 

2. Оцените, насколько ваши учебные дисциплины и практики 

решают задачу востребованности образовательных программ 

университета? 

–  вполне достаточно  

–  скорее достаточно, чем нет   

–  скорее недостаточно   

–  совсем недостаточно 

3. Чем Вас привлекает работа в ЯГПУ им К.Д. Ушинского?  
(отметьте не более 3-х вариантов ответа) 

– перспективой профессионального роста 

– работой по специальности 

– высоким престижем вуза 

– хорошими условиями труда 

– возможностью заниматься преподавательской деятельностью 

– возможностью заниматься научной деятельностью 

– возможностью для самореализации 

– зарплатой 

– хорошей психологической атмосферой в коллективе 

– близостью от места проживания 

– наличием аспирантуры и диссертационных советов 

– другое (впишите свой ответ) 

4. Какие источники информации о деятельности Университета 

являются для Вас основными? (отметьте не более 3-х вариантов ответа) 

–    приказы, указания ректора и др. 

–    указания проректоров, деканов 

– локальные нормативные документы, определяющие систему и 

организацию учебно-методического, научного, воспитательного и других 

процессов в университете (положения, инструкции и др.) 

–    сайт университета 

–  страница университета, факультета в социальных сетях, группы в 

мессенджерах 

–    решения заседаний Ученого совета  

–    решения заседаний Ученых советов факультетов 

–    информация, обсуждаемая на заседании кафедры 

–    конференции 



–    личное общение с руководством 

–    информация от сотрудника кафедры, деканата 

–    информация от заведующего кафедрой 

–    информация от коллеги из других структурных подразделений 

–    информация от студентов 

5. Оцените по 5-ти балльной системе насколько Вы 

удовлетворены условиями реализации образовательной деятельности? 

Показатель Балл 

организацией труда (распределение учебной 

нагрузки, расписание занятий и т.п.) 
1 2 3 4 5 

оснащенностью рабочих мест 1 2 3 4 5 

качеством и количеством учебно-методической 

литературы 
1 2 3 4 5 

состоянием аудиторного фонда для занятий 1 2 3 4 5 

охраной и безопасностью труда 1 2 3 4 5 

режимом рабочего времени 1 2 3 4 5 

системой поощрений соответственно результатам 

деятельности 
1 2 3 4 5 

возможностями для повышения педагогической 

квалификации (КПК/ДПП) 
1 2 3 4 5 

возможностями для повышения научной 

квалификации 
1 2 3 4 5 

взаимодействием в коллективе (на кафедре и 

факультете) 
1 2 3 4 5 

взаимодействием с сотрудниками иных 

структурных подразделений Университета (учебно-

методического управления, бухгалтерией, управлением 

информатизации и т.д.) 

1 2 3 4 5 

взаимодействием с руководством Университета 1 2 3 4 5 

6. Оцените, насколько, по Вашему мнению, обучающиеся 

заинтересованы в изучении преподаваемых Вами дисциплин? 

– заинтересованы и вовлечены в изучение предмета 

– проявляют заинтересованность, но имеют трудности с вовлечением в 

изучение предмета из-за состояния здоровья, индивидуально-личностных 

особенностей, совмещение с иными видами деятельности (работой, участием в 

спортивных и общественных мероприятиях и т.п.) 

– не проявляют заинтересованность, вовлекаются только ради отметки 

или зачета 

– не проявляют заинтересованность и не вовлекаются 

7. Как вы можете оценить базовый уровень знаний обучающихся?  
– имеют достаточный уровень базовых знаний, чтобы изучать 

преподаваемые мною предметы 

– имеют средний уровень базовых знаний, чтобы изучать преподаваемые 

мною предметы (есть недостаток знаний по ряду направлений или тем) 



– практически не обладают базовыми знаниями 

8. Оцените уровень сформированности общекультурных и 

универсальных компетенций у обучающихся по вашей учебной 

дисциплине. 
–  сформированы полностью 

–  в целом сформированы, но еще нуждаются в развитии 

–  сформированы частично 

–  не сформированы 

9. Оцените по 5-ти балльной шкале, насколько значимо 

преподавание Вашей учебной дисциплины для развития универсальных 

педагогических компетенций студентов?   

Показатель Балл 

способность осуществлять педагогическую 

деятельность в соответствии с интересами личности и 

общества 

1 2 3 4 5 

способность к развитию личностного потенциала 

обучающихся в рамках организации учебной и 

воспитательной деятельности 

1 2 3 4 5 

способность к проектированию образовательных 

и воспитательных событий для обогащения 

субъективного опыта обучающихся 

1 2 3 4 5 

способность к организации взаимодействия с 

участниками образовательных отношений на основе 

сотрудничества и взаимопомощи 

1 2 3 4 5 

способность создавать комфортную и 

психологически безопасную развивающую 

образовательную среду 

1 2 3 4 5 

способность осуществлять социально-

педагогическое партнерство в рамках реализации 

основных и дополнительных образовательных 

программ 

1 2 3 4 5 

способность к системному проектированию 

профессиональной педагогической деятельности 
1 2 3 4 5 

способность корректировать педагогическую 

деятельность на основе обратной связи 
1 2 3 4 5 

способность к непрерывному профессионально-

педагогическому развитию 
1 2 3 4 5 

      

10. Оцените достаточность количества часов в учебном плане по 

вашим дисциплинам? 

– вполне достаточно 

– в принципе достаточно, но хотелось бы больше 

– недостаточно 



11. Оцените, в какой степени содержание вашей дисциплины влияет 

на практическую подготовку и формирование профессиональных 

компетенций ваших студентов?   
–  полностью влияет 

–  в большей степени влияет 

–  влияет незначительно 

– не влияет 

12. Насколько вы удовлетворены материально-технической базой 

Технопарка универсальных педагогических компетенций, 

Педагогического технопарка «Кванториум»? 
– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

13. Оцените насколько вы удовлетворены уровнем доступности 

ресурсов электронной информационно-образовательной среды 

Университета? 
– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

14. Оцените, насколько вы удовлетворены возможностями 

реализации учебного курса в СДО Moodle (в том числе сопровождением 

создания курса, стимулированием в эффективном контракте)? 
– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

15. Считаете ли Вы значимым для качественной подготовки 

студентов проведение экзаменов по методическим дисциплинам, ГИА на 

площадках демонстрационного экзамена? 

–  очень значимо 

–  значимо, но наравне с другими видами учебной деятельности 

–  скорее не значимо, так как и без площадки студенты сдавали в 

подобном формате данные виды экзаменов  

 

16. Оцените, насколько вы удовлетворены сопровождением и 

участием в научно-исследовательских мероприятиях (конкурсах, грантах, 

выполнения НИР) на базе университета? 
– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 



 

17.Оцените, насколько вы удовлетворены вовлечением в обсуждение 

и проектирование тематик исследовательских работ студентов? 
– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

18. Оцените, насколько вы удовлетворены мероприятиями 

социально значимой деятельности (волонтерская деятельность, 

культурно-творческая деятельность, спортивная деятельность, 

деятельность патриотического клуба и т.п.) с точки зрения их влияния на 

общекультурный уровень развития студентов? 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

19. Оцените, насколько вы удовлетворены результатами  

профориентационной деятельности на вашей кафедре/факультете? 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

20.  Оцените, насколько вы удовлетворены организацией и 

содержанием практической подготовки студентов 

– полностью удовлетворен 

– скорее удовлетворен, чем нет 

– скорее не удовлетворен, чем удовлетворен 

– не удовлетворен 

 

21. Оцените, насколько Вы удовлетворены возможностями, 

которые предоставляет Университет для повышения Вашей 

педагогической, профессиональной, научной квалификации? 

    Критерии оценки Баллы 

Педагогической: 

возможностями совершенствования 

учебно-методической работы в рамках 

кафедральных и Университетских мероприятий 

0 1 2 3 4 5 

возможностями участия в конференциях, 

мастер-классах и иных мероприятиях по 

совершенствованию вашего педагогического 

мастерства 

0 1 2 3 4 5 



доступностью учебно-методической 

литературы 

0 1 2 3 4 5 

возможностью издания учебно-

методических пособий 

0 1 2 3 4 5 

Профессиональной: 

курсами повышения квалификации 0 1 2 3 4 5 

возможностями участия в симпозиумах, 

консилиумах, семинарах; 

включением в работу профессиональных 

сообществ и ассоциаций и др. 

0 1 2 3 4 5 

Научной: 

возможностью выполнения 

диссертационных исследований 

0 1 2 3 4 5 

возможностью участия в научных 

конференциях различных уровней 

0 1 2 3 4 5 

участием в разработке и реализации 

грантов 

0 1 2 3 4 5 

доступностью научной литературы 0 1 2 3 4 5 

возможностью публикаций в изданиях 

РИНЦ, ВАК, Scopus, Web of Science  

0 1 2 3 4 5 

возможностью установления научных 

контактов для дальнейшего сотрудничества 

0 1 2 3 4 5 

 

22. Оцените по 5-ти балльной системе, показатели деятельности 

тьюторского центра университета (где 1 - не удовлетворены, а 5 - 

полностью удовлетворены)   

Показатель Балл 

мне интересны и полезны мероприятия 

тьюторского центра университета 
1 2 3 4 5 

обучение тьюторству помогает мне решить мои 

профессиональные задачи 
1 2 3 4 5 

я считаю необходимым осуществлять тьюторское 

сопровождение студента на этапе его 

профессионального самоопределения и 

профессионального обучения 

1 2 3 4 5 

 


