
ПОЛОЖЕНИЕ 

о муниципальной сети образовательных организаций, 
реализующих программы и проекты деятельности психолого-

педагогических классов (групп) 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение о муниципальной сети образовательных организаций, 
реализующих программы и проекты деятельности психолого-педагогических 
классов (групп) (далее – Положение), определяет цель, задачи и порядок 
функционирования муниципальной сети образовательных организаций, 
реализующих программы и проекты деятельности психолого-педагогических 
классов (групп) (далее – Муниципальная сеть). 

1.2. Муниципальная суть – коллаборация образовательных организаций 
муниципальной системы образования, которые реализуют программы и 
проекты деятельности профильных психолого-педагогических классов 
(групп), объединенных общими образовательными целями. Муниципальная 
сеть работает на основе принципов добровольности участия, коллективности, 
выработки новых решений, прозрачности, независимости, сохранения 
вкладов участников, равного вклада организаций в результаты деятельности 
сети. Муниципальная сеть ориентирована на интерактивный и нелинейный 
способ формирования инноваций. 

1.1. Муниципальная сеть формируется в целях повышения качества 
образовательных результатов учащихся психолого-педагогических классов 
(групп) (далее – ППК). 

1.2. Задачи Муниципальной сети: 

- объединение ресурсов образовательных организаций, на базе которых 
работают ППК, для повышения качества реализации образовательных 
программ, реализуемых в ППК; 

- повышение эффективности использования кадровых, информационно-
методических, организационных, материально-технических и иных ресурсов 
деятельности ППК; 

- расширение доступа обучающихся ППК к современным образовательным 
технологиям и средствам обучения посредством академической мобильности 
обучающихся. 

1.3. В своей деятельности Муниципальная сеть руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, федеральными нормативно-
правовыми актами, нормативными актами Министерства просвещения 
Российской Федерации, Министерства науки и высшего образования России, 
Ярославской области и настоящим Положением. 



2. Деятельность Муниципальной сети 
2.1. Основными направлениями деятельности Муниципальной сети 
являются: 

- разработка и реализация программ, планов совместной деятельности 
образовательных организаций участников Муниципальной сети; 

- обеспечение доступа обучающихся ППК к ресурсам образовательных 
организаций участников Муниципальной сети; 

- создание условий для академической мобильности обучающихся ППК 
образовательных организаций участников Муниципальной сети; 

- инициирование, разработка и реализация инновационных проектов, 
направленных на совершенствование деятельности психолого-
педагогических классов, работающих в рамках муниципальной системы 
образования. 

2.2. Основными инструментами реализации задач Муниципальной сети 
являются: 

- разработка и реализация образовательных программ в сетевой форме с 
участием образовательных организаций участников Муниципальной сети; 

- разработка примерных локальных актов (приказов, распоряжений, 
положений, соглашений, договоров и т.д.) образовательных организаций, 
позволяющих создать условия для организации и совершенствования 
деятельности  психолого-педагогических классов, работающих в рамках 
муниципальной системы образования, в том числе для организации 
академической мобильности учащихся образовательных организаций 
участников Муниципальной сети;   

- организация и проведение сетевых ключевых образовательных событий с 
участием учащихся и педагогов образовательных организаций участников 
Муниципальной сети; 

- создание и сопровождение электронного ресурса для организации 
коммуникации учащихся и педагогов образовательных учреждений 
участников Муниципальной сети и информационного сопровождения 
ключевых образовательных событий Муниципальной сети; 

- разработка информационно-методических материалов по организации и 
совершенствованию деятельности психолого-педагогических классов, 
работающих в рамках муниципальной системы образования. 

3. Руководство деятельностью Муниципальной сети 



3.1. Руководство деятельностью Муниципальной сети осуществляет совет 
Муниципальной сети (далее – Совет), который формируется совместным 
приказом руководителей образовательных организаций, на базе которых 
работают ППК. В состав Совета входят не менее одного представителя от 
каждой образовательной организации участника Муниципальной сети. 
3.2. В состав Совета на добровольных началах могут входить 
педагогические и руководящие работники образовательных учреждений, на 
базе которых работают ППК, сотрудники образовательных организаций 
общего образования, дополнительного образования детей, среднего и 
высшего профессионального педагогического образования. Численный 
состав Совета не ограничен. 
3.3. Совет принимает решения на своих заседаниях, которые проводятся не 
реже одного раза в квартал в соответствие с планом деятельности. Заседание 
Совета правомочно, если в его работе участвуют более половины его членов. 
Решения принимаются простым большинством голосов членов Совета, 
участвующих в его заседании, и оформляются протоколами. Заседание 
Совета может быть организовано и проведено в очно-заочной форме (с 
использованием дистанционных технологий, электронных ресурсов). 
3.4. В работе Совета могут принимать участие представители органов 
власти, общественных и научных организаций. 
3.5. Организует и ведет заседания Совета его председатель (далее – 
Председатель), который избирается на первом заседании Совета из состава 
его членов открытым голосованием членов Совета. Срок действия 
полномочий Председателя не органичен.  
3.6. К полномочиям Совета относятся: 

- определение конфигурации Муниципальной сети; 

- утверждение программ, планов совместных деятельности образовательных 
организаций участников Муниципальной сети; 

- обсуждение и согласование положений о сетевых ключевых 
образовательных событиях с участием учащихся и педагогов 
образовательных организаций участников Муниципальной сети; 

- координация использования информационно-методических, кадровых, 
организационных, материально-технических и иных ресурсов 
образовательных организаций участников Муниципальной сети в целях 
организации и совершенствования деятельности ППК; 

- организация оценки результативности деятельности Муниципальной сети.  


